附件一：       
教学工作委员会2011—2012年度教学改革与教学建设

专项研究课题申报办法
    为贯彻落实全国职教工作会议精神和《国家中长期教育改革和发展规划纲要》，坚持“以服务为宗旨，以就业为导向”职业教育的办学方针，深化教学改革，提高教学质量，推动职业教育教学理论研究和实践创新，现将开展2011—2012年度教学改革与教学建设专项研究课题申报办法公布如下：
一、申报对象
    课题申报对象为中国职业技术教育学会教学工作委员会各理事单位、各课程和专业教学研究会、各省市职教学会教学研究会、教学研究机构和职业院校。
二、申报的相关材料
    1．教学工作委员会2011—2012年度教学改革与教学建设专项研究课题申报办法
    2．教学工作委员会2011—2012年度教学改革与教学建设专项研究课题指南
    3．教学工作委员会2011—2012年度教学改革与教学建设专项研究课题申报表
三、申报人条件
   1．课题申报人需具有中级及其以上职称；
   2．能承担实质性研究任务，并具有一定的组织能力；
   3．每个课题只限报1名负责人；
   4．每个负责人只能承担1个课题；
   5．每个单位申报课题限3个以内。
四、选题要求
   选题以《教学工作委员会2011—2012年度教学改革与教学建设专项研究课题指南》为依据。各申报人在确定选题时应根据《指南》及实际需要进一步细化，即可在《指南》的框架范围内重新拟订适合本单位实际需求的课题，自行设计课题名称、内容、研究方法，并组织力量实施。
五、申报表填写，择优立项
    1．课题立项申报表由课题负责人填写，一式三份，A4纸打印，并由所在单位盖章后寄送到教学工作委员会秘书处；
    2．教学工作委员会拟聘请专家对申请立项课题进行评审、认定，并择优立项。本次专项研究拟通过立项课题200个左右；
    3．批准立项的课题，教学工作委员会将进行编号注册，并将1份申报表签署批准立项意见后返回申报人；
    4．申报人收到批准立项的通知后，即可组织有关人员开题，并进入实质性研究；
    5．为提高此次课题研究水平和结题率，秘书处将组织“立项课题负责人研讨培训班”，邀请有关专家对开展专项教学课题研究进行研讨与培训。
六、申报时间、研究时间
    1．专项研究课题立项申报时间自2011年3月至2011年5月31日，过期不再接受立项申请；
    2．课题研究时间为2011年6月至2012年10月，2012年11月进行课题验收。
七、课题研究成果的验收及评审
    1．课题研究成果包括研究立项报告、研究报告、相关论文、实践总结、多媒体课件等；
    2．课题研究结题后教学工作委员会将组织专家组，对申请验收的课题进行验收，验收合格者由教学工作委员会颁发验收合格证书；
    3．对验收合格的课题，专家组将进行评审，评出一、二、三等奖，并颁发获奖证书；
    4．对获得一、二等奖的部分课题，教学工作委员会将汇编成册，由出版社正式出版。
八、研究经费及评审费
    1．课题研究经费由课题主持人所在单位自行筹措解决；
    2．课题的申报、评审、认定，课题的验收、评审、表彰等所需经费由教学工作委员会筹措解决，不收申报费、评审费、表彰费。
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